
 

 

Für die Krankenhausseelsorge im Klinikum Lüneburg suchen wir zum nächstmöglichen Termin 

 

eine/n Diakon/in (m/w/d; 0,5 Stelle) 

 

Das Klinikum, ca. 1,5 km von der historischen Altstadt entfernt, umfasst 16 Fachabteilungen bzw. 

Institute mit 562 Betten.  

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Seelsorgliche Begleitung von Patient:innen und Angehörigen 

• Gottesdienste und geistliche Angebote 

• Begleitung am Lebensende 

• Gestaltung von Abschiedssituationen sowie Trauerbegleitung  

• Beratung, Seelsorge und Fortbildungsangebote für Mitarbeitende der Klinik 

• Fortbildung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden 

• Zusammenarbeit mit ärztlich–pflegerischem Personal sowie den psychosozialen Diensten 

und Einrichtungen der Klinik, z. B. Ethik-Komitee, ambulanter Hospizdienst 

• Erreichbarkeit nach Absprache 

 

Wie Sie arbeiten:  

• in einem engagierten und gut vernetzten ökumenischen Team 

• in einer Klinik, die die Seelsorge wertschätzt und unterstützt 

• als Teil der Kirchenkreiskonferenz und der Seelsorge-Konferenz im Kirchenkreis  

• in Zusammenarbeit mit der Notfallseelsorge  

• mit engagierten Ehrenamtlichen im Gottesdienstbereich und dem Besuchsdienst 

 

Was Sie mitbringen: 

Neben Ihrer Qualifikation als Diakon/in und einer abgeschlossenen pastoralpsychologischen 

Seelsorgeausbildung (2x 6-Wochen nach DGfP) bzw. der Bereitschaft, eine solche zu absolvieren, 

erwarten wir von Ihnen  

• das Engagement, sich mit den komplexen Rahmenbedingungen eines Krankenhauses sowie 

mit medizinischen und ethischen Fragestellungen vertraut zu machen 

• Teamfähigkeit und Freude an der ökumenischen Zusammenarbeit (zwei weitere Kolleginnen) 

• Belastbarkeit  

• Bereitschaft zu Supervision und Fortbildung  

 

Die Stelle ist geprägt durch den Dienst in der Seelsorge im Krankenhaus. Daher setzen wir die 

Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die Mitarbeit voraus. 

Die Vergütung erfolgt nach DienstVO in Verbindung mit dem TV-L. Die Entgeltgruppe richtet sich 

nach der Qualifikation. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Weitere Auskünfte erteilen gern:  

Leitender Superintendent Christian Stasch, Kirchenkreis Lüneburg, sup.lueneburg@evlka.de,  

04131 - 42077  

sowie Oberkirchenrätin Anja Garbe, Landeskirchenamt -Referat Seelsorge -, Anja.Garbe@evlka.de,  

0511-1241 398 
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Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 25. des laufenden Monats an 

personaldezernat@evlka.de.  
 

Maßgeblich für alle Angaben und insbesondere für Fristen sind die auf der offiziellen Website der 

Ev.-luth. Landeskirche Hannovers und/oder der EKD zu dieser Stellenausschreibung veröffentlichten 

Informationen. 
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