3MKON*|N wwo) FUR DIE ARBEIT MIT KHNDER?J
AUF KIRCHENKREISEBENE GESUCHTI
o o

Der Kirchenkreis Emsland-Bentheim sucht
zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine*n
engagierten Diakon*in (m/w/d), der*die
Freude daran hat, Projekte und Angebote
fur die Arbeit mit Kindern im Kirchenkreis in
Kooperation mit dem Kirchenkreisjugend-
dienst zu entwickeln und umzusetzen.

DU Mi

* Freude an der Arbeit mit Kindern und ein
zukunftsorientiertes, kreatives Denken

* Lust zur Entwicklung moderner Formen
kirchlicher Arbeit mit Kindern im
Kirchenkreis, die sich an den Lebenswelten
der Familien und Kindern orientieren

e Leidenschaft fur die Konzeption, Planung
und Durchfihrung vielfaltiger Projekte,
groBerer Veranstaltungen (z.B.
Kinderkirchentage) und Angebote fur Kinder
im Kirchenkreis

e Kompetenzin der Gewinnung, ‘ e eigenverantwortliche und gut organisierte
Unterstitzung und Vernetzung von ‘ Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit
ehrenamtlich Mitarbeitendenden ¢ abgeschlossene Ausbildung oder Studium

o Offenheit fir variable Arbeitszeiten als Diakon*in (oder vergleichbare

* Interesse an einem vertrauensvollen Qualifikation)
Miteinander mit Kirchengemeinden und . Fahrerlaubnis Klasse BE
Kooperationspartner*innen bei * Identifikation mit dem christlichen Glauben

Veranstaltungen, Projekten und Freizeiten und der evangelischen Kirche
im Kirchenkreis e Die Stelle ist gepragt durch Aufgaben im

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Bereich der Verkindigung und/oder der
Kirchenkreisjugenddienst sowie evangelischen Bildung. Daher setzen wir die
Kirchengemeinden und weiteren Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD
Kooperationspartner*innen auf Augenhéhe far die Mitarbeit voraus.
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‘-? | INTERESSE GEWECKT)

* eine konzeptionelle Idee fur ein
Aufgabenprofil mit Gestaltungs-
maoglichkeiten

* abwechslungsreiche Tatigkeiten mit viel
Raum fur eigene Ideen

* ein engagiertes Team im
Kirchenkreisjugenddienst

e einen vollstandig ausgestatteten
Arbeitsplatz

e die Mitnutzung eines Dienstwagens

e Vernetzungsmoglichkeiten innerhalb der
Diakon*innengemeinschaft des
Kirchenkreises

¢ Vernetzungsmoglichkeiten im Kirchenkreis

* Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Verglitung nach DienstVO in Verbindung mit
TV-L: Die Entgeltgruppe richtet sich u.a.
nach der Qualifikation. Die Stelle ist vorerst
auf funf Jahre befristet.

* Bei entsprechender Qualifikation eine
unbefristete Anstellung auf Ebene der
Landeskirche

e Hilfe bei der Wohnungssuche,
Umzugskostentibernahme in der Regel
durch die Landeskirche

* Dienstrad-Leasing

 Zuschuss zum OPNV-Ticket

e betriebliche Altersvorsorge der kirchlichen
Zusatzversorgungskasse sowie die
Méglichkeit der Entgeltumwandlung far
eine betriebliche Altersvorsorge

* Homepage des Kirchenkreises
o www.ems-vechte-kirche.de
« Homepage und Instagram der
Ev. Jugend Emsland-Bentheim
o www.ejeb.de
o @ejeb.de

Wir freuen uns auf Bewerber*innen, die Lust
haben, Jugendarbeit zukunftsorientiert und
lebensnah mitzugestalten.

Kontakt: Schicke deine aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bitte bis zum
31.03.2026 an folgende E-Mail:
personaldezernat@evlka.de

(in einer zusammengefassten PDF-Datei)

FUr Ruckfragen steht dir Diakonin Melanie

Rudolfsen (Vorsitzende des Kinder- und

Jugendausschusses) gerne zur Verfugung.
¢ E-Mail: melanie.rudolfsen@evlka.de
* Mobil: 0152/56757345
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