
 
 

Für die Altenseelsorge im evangelisch- 
lutherischen Kirchenkreis Stade suchen wir zum  
nächstmöglichen Termin 
 
 

eine/n Diakon/in (50%; m,w,d). 
 
 
Die Hansestadt Stade mit rund 50.000 Einwohnern ist 
Kreisstadt des gleichnamigen Landkreises in 
Niedersachsen. Sie liegt an der Elbe am Rand des Alten 
Landes und gehört zur Metropolregion Hamburg. Stades 
Zentrum ist geprägt durch die schöne Altstadt mit vielen 
Fachwerkhäusern und einem historischen Hafen. Zum 
Kirchenkreis Stade gehören 45.000 Gemeindeglieder in 
einem Bereich von Balje um Norden bis Estebrügge im 
Süden entlang der Elbe. Der Einsatzbereich der ausgeschrieben Seelsorgestelle bezieht sich 
auf den Bereich der Stadt Stade. 
 
Unser Konzept: 
 
Im Bereich der Stadt Stade liegen drei größere Einrichtungen für die Beherbergung älterer 
Menschen. Darüber hinaus gibt es in den Kirchenvorständen der fünf Stader 
Kirchengemeinden und des Pfarrteams auch ein Nachdenken über den Umgang mit der 
zunehmenden Zahlt älterer Menschen in der Stadt. Das Konzept für die Seelsorge mit Älteren 
in der Stadt hat nun drei Dimensionen:  

1. Sozialräumlich: Kirche in Stade will ältere Menschen in den Senioreneinrichtungen der Stadt 
intensiver begleiten. Konzeptionell soll über Andachten hinaus ein regelmäßiger seelsorglicher 
Dienst geleistet werden. Ziel ist ein gemeindeübergreifendes Angebot für ältere Menschen in 
der Stadt zu entwickeln oder besser: mit anderen Akteuren wie der katholischen Gemeinde, 
sozialen Trägern, der Kommune, der Wohnstätte Stade ein solches Konzept 
weiterzuentwickeln. 

2. Intergenerationell: Wir erwarten, dass der/die Stelleninhaber:in generationenverbindende 
Angebote entwickelt. Hierzu soll eine Koordination mit den in den Kirchengemeinden schon 
bestehenden Besuchsdienste erfolgen, genauso wie mit der Konfirmandenarbeit und 
Mitarbeitenden in den zahlreichen Kindertagesstätten in evangelischer Trägerschaft.  

3. Musikalisch: Gemeinsames Singen und Musikmachen verbindet Menschen, auch über 
Generationen hinweg. Es gibt im Kirchenkreis schon mehrere Chöre mit verschiedenen 
Musikstillen, in denen solche Gemeinschaft gelingt. Auch hier soll ein Erprobungsfeld der 
neuen Stelle liegen und entsprechende Angebot von Chören und Musikgruppen stattfinden.  
 
Ihre Aufgaben: 
  

o Koordination der Andachten in den Senioreneinrichtungen 
o Eigene, regelmäßige Andachtstätigkeit und Seelsorge 
o Initiierung und Koordination intergenerationeller und musikalischer Angebote in den 

Einrichtungen und darüber hinaus 
o Vernetzung mit dem Kirchengemeindeverband Stade und den Besuchsdiensten in den 

Kirchengemeinden 
 

 



Was Sie mitbringen: 
 

• Eine grundständige Seelsorgequalifikation (2*6-Wochen nach DGfP) oder die 
Bereitschaft, diese Weiterbildung zu absolvieren 

• Freude an der Vernetzung mit Kirchengemeinden und Einrichtungen sowie an der 
Arbeit mit älteren Menschen 

• Erfahrungen in der musikalischen Arbeit mit Menschen 

• Kompetenzen im Bereich der Arbeit mit verschiedenen Generationen 

• Fähigkeit zur Teamarbeit 

• Kommunikationsfähigkeit 
 

Die Stelle ist geprägt durch den Dienst in der Altenseelsorge, daher setzen wir die 
Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die Mitarbeit voraus. Schwerbehinderte werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Bezahlung erfolgt nach DienstVO in 
Verbindung mit TV-L. Die Entgeltgruppe richtet sich nach der Qualifikation. 
 
Weitere Auskünfte erteilen gerne: 
 
Superintendent Dr. Marc Wischnowsky, sup.stade@evlka.de, Kirchenkreis Stade, Tel 04141-
3311. 
Oberkirchenrätin Anja Garbe, Anja.Garbe@evlka.de, Referat 36, Seelsorge, Tel. 0511-1241-
398. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 25. des laufenden Monats an 
personaldezernat@evlka.de.  
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