Fir die Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers wird flir die gesamtkirchliche
Aufgabe zur Mitarbeit im Landeskirchenamt der Evangelisch-lutherischen Landeskirche
Hannovers flir das Referat 37 , Diakoninnen und Diakone"™ und fiir die Referate 33/38
~Studierendenbegleitung®” und ,Forderung von theologischem Nachwuchs™ zum
nachstmdglichen Zeitpunkt ein*e

Diakon*in (m/w/d)
(Entgeltgruppe 11 TV-L / 38,5 Wochenstunden)

gesucht. Die Anstellung erfolgt unbefristet gem. § 9 Absatz 2 des Diakoninnengesetz.

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

= Als Mitarbeiter*n der Begleitung der Studierenden mit dem Berufsziel Diakon*in und
Pastor*in, gestalten Sie Seminare, Andachten und Gottesdienste und entwickeln im Team
Konzepte weiter.

= In der Nachwuchsfoérderung fur beide Berufsgruppen, initiieren sie im Team neue Projekte in
der Landeskirche und setzen bewahrtes mit ihren Kolleg*innen aus der Nachwuchsférderung
und Studierendenbegleitung um.

= Sie sind Ansprechpartner*in der Landeskirche am Campus der Hochschule Hannover
Fakultat V (Prasenzzeiten und Studienberatung, Mitarbeit bei Hochschulgottesdiensten und -
andachten, Veranstaltungen fir Studierende wie z.B. das Studierendenmahl, Mitwirkung bei
Stipendienprogrammen und beim Studienpreis u.a.).

= Foérderung der Zusammenarbeit von Landeskirche und Hochschule

= Zusammenarbeit und gemeinsame Projekte mit der Referatsleitung des Referates , Diakone/
Diakoninnen™ sowie dem Beauftragten fir das Integrierte Berufsanerkennungsjahr

= Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:
= eine landeskirchlich anerkannte abgeschlossene Ausbildung als Diakon*in
= Berufserfahrung
= Begeisterung fir den Diakon*innenberuf
= Kommunikationsfahigkeit
= Teamfahigkeit

Unser Angebot:

= Mitgestaltung der Kirche der Zukunft durch z.B. die Weiterentwicklung der fiir beide
Berufsgruppen zusammengefassten Studierendenbegleitung und Nachwuchsférderung.

= ein moderner Arbeitsplatz in der Fakultdt V der Hochschule Hannover und ein gutes
Arbeitsklima in einem engagierten, multiprofessionellen Team

=  Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

= attraktives Entgelt einschl. der Sozialleistungen des kirchlichen/6ffentlichen Dienstes, insb.
eine zusatzliche Altersvorsorge

Die Tatigkeit der Nachwuchsférderung ist gepragt durch Aufgaben im Bereich der Verkindigung
und der evangelischen Bildung sowie mit einer groBen AuBenwirkung fur die Ev.-luth. Landeskirche
verbunden. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD voraus.

Weitere Ausklinfte erteilen Ihnen Pastor Michael Grimmsmann, Referatsleiter des Referats fur
Nachwuchsférderung von kirchlichen Berufen (Telefon 0511/1241-487) und Diakonin Inga Rohoff,
Referatsleiterin des Referates ,Diakone/ Diakoninnen®, (Telefon 0511/1241-309).

LANDESKIRCHE HANNOVERS 'T



Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mdéglichst zusammengefasst in einer PDF-Datei
bis zum 29. Juli 2025 an

Das Landeskirchenamtes
der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers

Postfach 3726 in 30037 Hannover

oder an Bewerbungen.LKA@evlka.de.

Die Bewerbungsgesprache sind fiir den 21. August 2025 geplant. Bitte merken Sie sich diesen Termin
fir den Fall einer Einladung bereits vor.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als Fotokopien ohne Mappe ein. Die Unterlagen werden nur
zurickgeschickt, wenn Sie es ausdriicklich wiinschen. Ansonsten werden die Unterlagen nach Abschluss des
Auswahlverfahrens vernichtet.
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