Der Evangelisch-lutherische Kirchenkreis Burgwedel-Langenhagen sucht zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt eine*n Diakon*in (m/w/d) im Kirchenkreisjugenddienst (19,25 Std., unbefristet).

» Diakon¥*in, Religions- und Sozialpadagog*in

» Die Vergutung erfolgt nach Anlage 2 Abschnitt C der DienstVO in Anlehnung an den TV-L,
die Entgeltgruppe richtet sich u.a. nach der Qualifikation.

» Die Stelle ist gepragt durch Aufgaben im Bereich der Verkindigung und/oder der evan-

gelischen Bildung. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD fur die
Mitarbeit voraus.
» Mobilitat wird vorausgesetzt.

Der Kirchenkreis Burgwedel- Langenhagen erstreckt sich Uber die vier Kommunen Burgwedel,
Isernhagen, Langenhagen und Wedemark. Der Kirchenkreisjugenddienst hat seinen Dienstsitz in

der ,Alten Mitte” Langenhagens, wenige Minuten entfernt vom S- Bahnanschluss nach Hannover.

Wir passen zu dir ...

» wenn du Uberregionale Arbeit mit jungen Menschen visionar denken und gestalten mdchtest.

» wenn du engagiert deinen christlichen Glauben lebst und motiviert bist, junge Menschen
in ihren Sinn- und Glaubensfragen zu begleiten.

» wenn du eigene Interessen und Begabungen einbringen mochtest.

» wenn du als kreative*r Moglichmacher*in dafir brennst, die kirchliche Arbeit mit jungen

Menschen innovativ zu gestalten.

Wir bieten dir ...

» Zusammenarbeit im Team des Kirchenkreisjugenddienstes

» Teamsupervision

» engagierte Kolleg*innen in der Fachkonferenz fur die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
» ein Konzept fur die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Kirchenkreis

» viele gut qualifizierte und engagierte ehrenamtliche Teamer*innen

» Anerkennung der Arbeit mit jungen Menschen Uber die kirchlichen Grenzen hinaus

» eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge
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Wir wiunschen uns ...

» Offenheit, innovative Ideen gemeinsam mit jungen Menschen zu entwickeln

» Motivation, mit jungen Menschen Projekte zu initiieren

» Teamfahigkeit, insbesondere mit ehrenamtlich tatigen jungen Menschen und den beruflich
Tatigen in der Arbeit mit jungen Menschen

» Mitwirkung in der Fachkonferenz fur die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im
Kirchenkreis und in der Jahresplanung des Kirchenkreisjugendkonvents

» Mobilitat im Kirchenkreis (FUhrerschein ist von Vorteil)

... in Zusammenarbeit mit dem KKJD-Team

» Installierung von Angeboten, die sich aus der Arbeitsfeldanalyse ergeben
» Gewinnung, Begleitung und Befahigung von ehrenamtlich Tatigen
» Kooperation und Vernetzung der Regionen im Kirchenkreis mit kirchlichen und nicht-

kirchlichen Partner*innen

Deine Fragen beantworten ...

» der Kirchenkreisjugendkonvent:
kkjk@kirche-burgwedel-langenhagen.de
» die Kollegin im KKJD, Kirchenkreisjugendwartin Anne Basedau:

Anne.Basedau@evika.de, 0511 732910 oder 0151 20444356

Weitere Informationen findest du ...

» auf unserer Homepage: www.kirchenkreisjugenddienst.com
» bei Instagram: @evju_bula

Der Kirchenkreis Burgwedel-Langenhagen setzt sich fur eine inklusive Arbeitsumgebung ein, die
Chancengleichheit fur alle bietet. Wir bestarken alle Menschen mit ihren individuellen, vielfaltigen
Hintergrinden und Sichtweisen, sich bei uns zu bewerben. Auch wenn du glaubst, dass deine
Kompetenzen nicht genau mit unseren Anforderungen Ubereinstimmen, ermutigen wir dich,
dich trotzdem zu bewerben und uns die Chance zu geben, deine Fahigkeiten und Erfahrungen
einzuschatzen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation vorrangig bertcksichtigt. Der Kirchenkreis
mochte die berufliche Gleichstellung besonders férdern und strebt eine Erhéhung des im jewei-
ligen Bereich unterreprasentierten Geschlechts an.

Deine schriftliche Bewerbung mit allen Unterlagen richte bitte bis zum 26.02.2024 per Mail
an sup.burgwedel-langenhagen@evika.de.
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