Ev.-luth. Kirchenkreis
Hildesheimer Land-Alfeld

Wir suchen Sie!

Pfarrperson (m/w/d)

Dienstumfang: 100 % -Pfarrstelle im Springerdienst
(zunachst befristet bis 12/2028 - die Fortsetzung der
pastoralen Tatigkeit im Kirchenkreis ist gesichert!)

Ihr Auftrag

Sie haben Freude daran, Menschen in unterschiedlichen
Gemeinden zu begegnen, Vielfalt als Bereicherung zu
erleben und Kirche in Umbruchszeiten aktiv mitzugestalten?
Ihnen fallt es leicht, sich auch nur fir eine sehr
uberschaubare Zeit in ein System einzulassen und am Ende
der Einsatzzeit wieder herauszugehen? - Dann sind Sie bei
uns genau richtig!

Im Team mit mehreren Kolleg*innen wirken Sie im
Springerdienst unseres Kirchenkreises mit. Ihr Wohnort ist
innerhalb des Kirchenkreises frei wahlbar — auf Wunsch
unterstidtzen wir Sie gerne bei der Wohnungssuche.

Sie begleiten Kirchengemeinden wahrend Ubergangsphasen

und gestalten kirchliches Leben auf Zeit mit - flexibel,
zugewandt und engagiert.

Ihre Aufgaben

Verkindigungsdienst an Sonn- und Feiertagen
Kasualien und Arbeit mit Konfirmand*innen

Mitarbeit in regionaler Zusammenarbeit und Netzwerken

abgestimmt

Begleitung der Kirchenvorstande und Unterstitzung im gemeindlichen Alltag

Einsatze erfolgen anlassbezogen und werden mit den Superintendent*innen



Was Sie auszeichnet
Schnell-Checker:in

e Sie erkennen schnell, worauf es in neuen Situationen ankommt
e Sieverstehen es, Menschen und Strukturen zlgig zu erfassen
e Sie behalten auch in unvorhergesehenen Momenten den Uberblick

Ubergangsprozesse erméglichen

e Sie kdonnen sich immer wieder neu einstellen - auf Orte, Menschen, Aufgaben
e Sie prufen Gewohntes und bringen neue Impulse mit
e Sie begleiten Veranderungsprozesse mit Mut, Empathie und Perspektive

N&ahe schaffen trotz Distanz

e Sie spuren, wann Prasenz gefragt ist — und sind zuverlassig erreichbar
e Sie férdern eigenverantwortliches Handeln vor Ort
e Sie koordinieren Ressourcen und behalten das Ganze im Blick

Uberginge gestalten

e Sie setzen Ihre Aufgaben verantwortungsvoll ein
e Sie schaffen Stabilitat in Ubergangszeiten, ohne Flexibilitat zu verlieren
e Sie agieren klar, respektvoll und in wertschatzender Kooperation

Wir bieten lhnen

Ein engagiertes Team im Springerdienst

Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Arbeitsfeld
Gestaltungsspielraume und vielfaltige Erfahrungen

Kollegiale Zusammenarbeit im Kirchenkreis

Unterstutzung bei der Wohnraumsuche

Gute IT-Ausstattung und selbstverstandlich auch Erstattung der Fahrtkosten
Eine lebendige kirchliche Region mit hoher Lebensqualitat

Aktives Gesundheitsmanagement mit der ABC-Methode

Interesse geweckt?

Besetzung moglich ab 1. September 2026.
FUr Ruckfragen stehen Ihnen gerne zur Verfigung:

Superintendentin Franziska Albrecht, Tel. 05068 / 5567, franziska.albrecht@evlka.de
Superintendent André Dittmann, Tel. 05181 / 93217, andre.dittmann@evlka.de
www.kirche-hiland-alfeld.de

Ihre Bewerbung richten Sie per E-Mail an die Personalabteilung des
Landeskirchenamtes: personaldezernat@evlka.de



