
 
 
Das Diakonische Werk des Kirchenkreisverbandes Diepholz – Syke-Hoya sucht für das Arbeitsfeld 
„Soziale Arbeit im Kirchenkreis“ am Standort Diepholz zum 01.07.2024 oder später eine 
 
Fachkraft (m/w/d) (B.A., M.A., Diplom) der Sozialarbeit/ Sozialpädagogik oder Diakon*in (m/w/d) 
in Vollzeit. 
 
Die Soziale Arbeit im Kirchenkreis bildet die Schnittstelle zwischen der Beratungs- und Projektarbeit 
des Diakonischen Werkes Diepholz – Syke-Hoya und der diakonischen Arbeit der 21 Kirchengemeinden 
des Evangelisch-lutherischen Kirchenkreises Grafschaft Diepholz. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem: 

• Allgemeine soziale Beratung gemäß dem fachlichen Standard 

• Initiierung, Begleitung und/oder Durchführung von gemeinwesenorientierten Projekten in 
Kooperation mit den Kirchengemeinden 

• Fortführung und Ausgestaltung des Gemeinwesen-Projektes Treffpunkt Wagenfeld, ggf. 
Kooperation mit der Wagenfelder Tafel 

• Netzwerkarbeit im Sozialraum 

• Gewinnung, Schulung und Begleitung ehrenamtlich Tätiger 

• Regelmäßige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 

Ihr Profil:  
Sie sind eine Persönlichkeit, die die Grundlagen kirchlicher und diakonischer Arbeit gut vertreten und 
integrieren kann. 

• Sie besitzen einen Studienabschluss im Bereich Soziale Arbeit oder haben eine vergleichbare 
Qualifikation. 

• Idealerweise haben Sie Erfahrung in den Bereichen Soziale Beratung, Gemeinwesen- und 
Projektarbeit. 

• Sie sind kontaktfreudig, teamfähig und können sich schnell in Strukturen hineindenken.  

• Die Tätigkeit der Sozialen Arbeit im Kirchenkreis ist mit einer besonderen Außenwirkung für 
die Kirche verbunden. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die 
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist, oder die 
Mitgliedschaft in einer Gemeinde, die der Internationalen Konferenz Christlicher Gemeinden 
im Bereich der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers angehört, für die Mitarbeit 
grundsätzlich voraus. 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine Vergütung angelehnt an den TVöD- SuE, hierbei je nach Qualifikation eine Eingruppierung 
bis in Entgeltgruppe S12 

• Eine interessante und vielseitige Tätigkeit 

• 30 Tage Jahresurlaub, 2 Regenerationstage, Heiligabend u. Silvester sind zusätzlich arbeitsfrei. 

• Flexible Arbeitszeiten und ein hohes Maß an Gestaltungsfreiheit 

• Gute Bedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Eine Dienstvereinbarung zu alternierender Telearbeit sowie viele weitere Benefits 

Die Stelle ist unbefristet. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit 
aussagekräftigen Unterlagen bitte bis zum 20.05.2024 in digitaler oder schriftlicher Form an:  
Frau Marlis Winkler, Geschäftsführerin des Diakonischen Werkes Diepholz - Syke-Hoya,  
Herrlichkeit 2, 28857 Syke, E-Mail: Marlis.Winkler@evlka.de, Tel.: 04242-16870 


